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Misija

Profesinio mokymo jstaiga ugdanti bendruomenés nariy kompetencijas ir kurianti
mokymosi erdve, kurioje besimokantieji jgyja asmens poreikius ir galimybes atitinkantj bendrajj
iSsilavinimg  bei vaizduojamojo meno paslaugy, dailiyjy dirbiniy gamybos, poligrafijos,
ziniasklaidos ir reklamos sektoriy kvalifikacijas.

Vizija

Vizualaus meno paslaugy mokymo centras su aktyvia sumaniai ir tvariai veikiancia
bendruomene.

Strateginiai tikslai:

1. Uztikrinti kokybiSka ir darny ugdymo(-si) procesa.

2. Kurti konstruktyviai sgveikaujancias bendruomenes.

3. Taikyti pazangius mokyklos veiklos organizavimo modelius.

2025 M. PASIEKTI REZULTATAL

1. Uztikrinti kokybisSkq ir darny ugdymo(-si) procesa.

1.1. Jgyvendinti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbo rinkos poreikius.

e Pameistrystés forma besimokanciy mokiniy dalis nuo visy profesinio mokymo (PM)
programy mokiniy, i§skyrus bendrojo ugdymo (BU) mokinius — planuota 18 mokiniy, pasiekta 39
mokiniai, t. y. 217 proc.

e Suaugusiyjy mokymas (finansuojamas Uzimtumo tarnybos, jstaigy ir imoniy bei asmeny
1éSomis), mokymo valandy skaicius (asmeny sk. x programos valandy sk.) — planuota 15 000 val.,
pasiekta 59 116 val., t. y. 394 proc.

e Mokiniai, vyke mokytis ] sektorinius praktinio mokymo centrus (SPMC), vnt. — planuota
67, pasiekta 94, t. y. 140 proc.

e Mokiniai, dalyvaujantys veiklose ,,Galimybiy mokytis profesinio mokymo programy
modulius sudarymas® — planuota 21 mokinys, pasiekta 79 mokiniai, t. y. 376 proc.

e Dalyvavimas veiklose ,,Eksperimentiniy profesinio mokymo programy plétojimas® —
planuota 1 eksperimentinés profesinio mokymo programos grupe, pasiekta 1, t. y. 100 proc.

e Dalyvavimas profesinio meistriSkumo konkursuose, mokiniy sk. — planuota 10 mokiniy,
pasiekta 31 mokinys, t. y. 310 proc.

e Priziniy viety skaicius profesinio meistriSkumo konkursuose — planuota 2, pasiekta 3, t. y.
150 proc.

1.2. Igyvendinti atnaujinto turinio bendrojo ugdymo programas siekiant uztikrinti
aukstesne kokybe.

e Ugdymo turinio atnaujinimui ir jtraukties salygy uZtikrinimui reikalingy erdviy
atnaujinimas (jrengtas sensorinis kambarys, taip / ne): planuota — taip, pasiekta — taip, t. y. 100
proc.




e Praleisty bendrojo ugdymo programy pamoky skaicius (vidutinis vienam mokiniui per
mokslo metus): planuota sumazinti 5 proc., pasiekta — 5,2 proc., t. y. 104 proc.

e Siiilomy neformaliojo Svietimo programy skaicius, vnt.: planuota — 14, pasiekta — 14, t. y.
100 proc.

e Parengty neformaliojo Svietimo programy skai¢ius KURSUOK platformoje, vnt.: planuota
— 2, pasiekta — 3, t. y. 150 proc.

1.3 Siekti aukStesniy mokiniy mokymo(-si) ir ugdymo rezultaty.

e Mokiniy, kuriy asmens jgyty kompetencijy vertinimas yra 8—10 baly, dalis nuo visy jgijusiy
kvalifikacijg, proc.: planuota — 75 proc., pasiekta — 93,58 proc., t. y. 125 proc.

e Igijusiy kvalifikacija mokiniy dalis nuo praéjusiais metais faktinio spalio 1 d. baigiamyjy
kursy mokiniy skaiciaus, proc.: planuota — 80 proc., pasiekta — 93 proc., t. y. 116 proc.

e Nebaigusiy profesinio mokymo programos mokiniy dalies mazé¢jimas nuo jstojusiy |
profesinio mokymo programa, proc.: planuota — sumazéjimas 3 proc. lyginant su pra¢jusiais metais,
pasiekta — 8,9 proc., t. y. 297 proc.

e Mokiniy, nutraukusiy mokymasi per mokslo metus, dalies mazéjimas nuo visy jstojusiyjy
skai¢iaus, proc.: planuota — ne daugiau kaip 13 proc., pasiekta — 23,24 proc., t. y. 56 proc.

e Mokiniy, igijusiy vidurinj i$silavinima, dalis nuo visy mokiniy, baigusiy vidurinio ugdymo
programa, proc.: planuota — 94 proc., pasiekta — 70 proc., t. y. 74 proc.

e Mokiniy, jgijusiy pagrindinj i$silavinimg, dalis nuo visy mokiniy, baigusiy pagrindinio
ugdymo programa, proc.: planuota — 70 proc., pasiekta — 100 proc., t. y. 143 proc.

1.4. Plétoti pagalbos mokiniui priemones bei didinti paslaugy prieinamumg
besimokantiesiems.

e |gyvendinamy prevencijos programy skaicius, vnt.: planuota — 1, pasiekta — 1, t. y. 100
proc.

e Suteikty psichologo konsultacijy skaiCius, proc. (patenkinty Vaiko gerovés komisijos
rekomendacijy): planuota — 90 proc., pasiekta — 100 proc., t. y. 111 proc.

e Suteikty socialinio pedagogo konsultacijy skaiCius, proc. (patenkinty grupiy vadovy
prasymy): planuota — 90 proc., pasiekta — 100 proc., t. y. 111 proc.

e Suteikty specialiojo pedagogo konsultacijy skaicius, proc. (patenkinty SUP mokiniy tévy
praSymy): planuota — 90 proc., pasiekta — 100 proc., t. y. 111 proc.

e Suteiktos materialinés paramos praSymy patenkinimas, proc.: planuota — 70 proc., pasiekta
— 117 proc.

e Pedagoginés ir psichologinés pagalbos mokiniui organizavimas (renginiy skaicius):
planuota — 20, pasiekta — 24, t. y. 120 proc.

e Profesinio orientavimo ir karjeros planavimo konsultacijy organizavimas (konsultacijy
skaicius): planuota — 80, pasiekta — 120, t. y. 150 proc.

e Profesinio orientavimo ir karjeros planavimo veikly organizavimas (veikly skaicius):
planuota — 5, pasiekta — 7, t. y. 140 proc.

1.5 Atnaujinti ir aprupinti praktinio mokymo baz¢ skirta jgyvendinti profesinio
mokymo programoms.

e [rangos, priemoniy ir medZiagy profesinio mokymo programy apripinimui jsigijimas
(skirtos 1€So0s): planuota — 30 000 Eur, pasiekta — 30 575,81 Eur, t. y. 102 proc.

e Mokymo priemoniy ir metodiniy iStekliy modernumo bei atitikimo darbo rinkos
poreikiams ir programoms uztikrinimas (iStekliy atnaujinimo poreikiy priemoniy plano jvykdymo
dalis), proc.: planuota — 90 proc., pasiekta — 90 proc., t. y. 100 proc.

2. Kurti konstruktyviai sgveikaujancias bendruomenes.

2.1. Stiprinti mokyklos savivalda.

e Savivaldos institucijy aktyvumas, jgyvendintos iniciatyvos, vnt. — planuota 3, pasiekta 3, t.
y. 100 proc.




e Savivaldos institucijy organizuoti renginiai, renginiy bendruomenei skaicius — planuota 4,
pasiekta 4, t. y. 100 proc.

2.2.Plétoti pasidalintajq lyderyste.

e |gyvendintos bendruomenés nariy iniciatyvos, vnt. — planuota 3, pasiekta 3, t. y. 100 proc.

e Tarpusavio ugdomojo konsultavimo veiklos; vienam mokytojui tenkanciy veikly skaicius,
vnt. — planuota 2, pasiekta 2 t. y. 100 proc.

e Pasitenkinimo mentoryste lygis, 5 baly skaléje — planuota 5, pasiekta 5, t. y. 100 proc.

2.3.Kurti bendruomeniska mokykla.

e Organizuotos bendruomeniskumag skatinancios veiklos (renginiai, projektai, akcijos ir kt.),
vnt. — planuota 5, pasiekta 12, t. y. 240 proc.

e Tinklaveika su Svietimo institucijomis, veikly skaicius vnt. — planuota 6, pasiekta 12, t. y.
200 proc.

e Tinklaveika su darbdaviais, organizacijomis, veikly skaic¢ius vnt. — planuota 3, pasiekta 8.,
t.y. 267 proc.

2.4. Plétoti veikly tarptautiSkuma.

e |gyvendinti projektai, projekty skaicius vnt. — planuota 3, pasiekta 11, t. y. 367 proc.

e Jgyvendinti projektai, jsisavintos 1éSos, Eur — planuota 90 000, pasiekta 322 006 Eur, t. y.
358 proc.

e Mokytojai, dalyvave tarptautiniy projekty veiklose, mobilumo vizituose, vnt. — planuota
15, pasiekta 28, t. y. 187 proc.

e Mokiniai dalyvave tarptautiniy projekty veiklose, mobilumo vizituose, vnt. — planuota 30,
pasiekta 34, t. y. 113 proc.

e Tarptautiniy projekty dalyviy, patirian¢iy socialing atskirtj ir ekonominius sunkumus,
mobilumy skai¢ius, vnt. — planuota 5, pasiekta 5, t. y. 100 proc.

2.5. Kokybiskas Kompetencijy vertinimo centro veiklos organizavimas.

¢ Pasitenkinimo lygis ne mazesnis negu 9 balai (10 baly skaléje) — planuota 9, pasiekta 9,
100 proc.

¢ Ne¢éra nusiskundimy pasitektojo teikéjo veikla, planuota ne, pasiekta ne, t. y. 100 proc.

3. Taikyti paZangius mokyklos veiklos organizavimo modelius.

3.1. Kokybés vadybos sistemos veikimo uZtikrinimas.

e Kokybés vadybos sistemos vidaus auditas, atlikta/neatlikta — planuota Atlikta, pasiekta
Atlikta, t y. 100 proc.

e Kokybés vadybos sistemos iSorés auditas, atlikta/neatlikta — planuota Atlikta, pasiekta
Atlikta, t y. 100 proc.

3.2. Tikslingai vykdyti mokyklos veiklos vieSinimo priemones.

e Jvykdytas mokiniy priemimo ] VNF vietas planas, uZpildyty VNF profesinio mokymo viety
dalis, proc. — planuota 100 proc., pasiekta 70 proc., t. y. 70 proc.

e Mokyklos veiklos pristatymas visuomenei, priemoniy skaicius, vnt. — planuota 16, pasiekta
23, t.y. 143,75 proc.

3.3. Skatinti pedagoginio personalo kompetenciju augima ir didinti juy veiklos
veiksminguma.

e Pedagogai dalyvavo profesinio tobul¢jimo renginiuose, pedagoginiy darbuotojy dalis,
pasiekusi steigéjo nustatyta rodikli (5 dienos skirtos profesiniam tobuléjimui) dalis, proc. —
planuota 95 proc., pasiekta 98,39 proc., pasiekta 104 proc.

e Atestuoti mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, planuota 68 proc., pasiekta 83 proc.,
t.y. 122 proc.

e Dalijimasis profesine patirtimi, praneSimy iSor¢je skaicius, vnt. — planuota 3, pasiekta 14,
t.y. 467 proc.

e Dalijimasis profesine patirtimi, praneSimy mokykloje skai¢ius, vnt. — planuota 12, pasiekta
17, pasiekta 142.




e Atviry/integruoty pamoky skaicius, vnt. — planuota 80, pasiekta 102, pasiekta 127,5 proc.

3.4. Uztikrinti vidaus kontrole.

e Darbuotojy metinés veiklos vertinimas, darbuotojy, kuriy metin¢ veikla jvertinta ,,labai
gerai‘ (atitinka lukesc¢ius/virsija lukescius), dalis nuo visy mokyklos darbuotojy, proc. — planuota
30 proc., pasiekta 36,21 proc., t. y. 121 proc.

e Parengti/atnaujinti mokyklos veiklg reglamentuojantys vidaus teisés aktai, dokumenty
skaicius — planuota 10, pasiekta 22, t. y. 220 proc.

e Jdiegta dokumenty valdymo programa DBSIS (dokumentai ruoSiami, registruojami DBSIS
pagal dokumentacijos plang) Taip/Ne, pasiekta Taip t. y. 100 proc.

e Jgyvendintos vidaus kontrolés plano priemonés, vidaus kontrolés jgyvendinimo vertinimas
— planuota Gerai, pasiekta Gerai, t. y. 100 proc.

e Jgyvendintas apgaulés ir korupcijos prevencijos tvarkos priemoniy jgyvendinimo planas,
atsparumo korupcijai lygis — planuota Aukstas, pasiekta Aukstas, t. y. 100 proc.

STIPRIOSIOS VEIKLOS PUSES

* AukSti mokiniy pasiekimai ir sékmingas profesinis pasirengimas. 93,58 % mokiniy
kompetencijy jvertintos 8—10 balais, 93 % mokiniy jgijo profesing kvalifikacija, 100 % — pagrindinj
i$silavinima, taip uztikrinant auksta ugdymo kokybe.

» Stipri bendruomenés Kkultiira ir veiksmingas bendradarbiavimas. Mokyklos
bendruomené aktyviai jsitraukia j mokyklos veiklas, veikia savivaldos institucijos, nuosekliai
plétojamos tvarios partnerystés su Svietimo jstaigomis, darbdaviais ir kitomis organizacijomis.

« Aktyvi ir jvairiapusé projektiné veikla. Jgyvendinami tarptautiniai projektai,
infrastruktiiros gerinimo iniciatyvos bei projektai, skirti specialiyjy ugdymosi poreikiy (SUP) ir
socialing atskirtj patiriantiems mokiniams, prisidedant prie ugdymo kokybés gerinimo ir jtraukios
aplinkos kiirimo.

* Veiksminga pagalbos moKkiniui ir jtraukties sistema. Uztikrinama socialing, psichologiné
ir specialioji pagalba, jrengtas sensorinis kambarys, suteikiama materialiné parama mokiniams
(117 %), nuosekliai jgyvendinamos prevencinés programos.

» Efektyvus ir skaidrus valdymas. Atlikti vidaus ir iSorés auditai, jdiegta dokumenty
valdymo sistema, jgyvendintos vidaus kontrolés ir korupcijos prevencijos priemonés, nuosekliai
atnaujinami mokyklos veiklg reglamentuojantys vidaus teisés aktai.

TOBULINTINOS SRITYS

* Mokiniy motyvacijos ir mokymosi testinumo gerinimas. Tikslinga stiprinti mokiniy
jsitraukimg ] ugdymo procesa, taikyti individualizuotas pagalbos, mokymosi stebésenos ir
mentorystés priemones, siekiant mazinti mokymosi nutraukimo rizika ir didinti mokymosi s€ékme.

* Vidurinio ugdymo programuy igyvendinimo kokybés stiprinimas. Reikalinga nuosekliai
tobulinti ugdymo organizavima, stiprinti akademing pagalbg ir sistemingga mokiniy mokymosi
pazangos stebésena, siekiant geresniy vidurinio ugdymo programy baigimo rezultaty.

* Mokiniy pritraukimo j valstybés finansuojamas vietas didinimas. Biitina kryptingai
stiprinti mokyklos veiklos vieSinimg, profesinj orientavimg ir bendradarbiavimag su bendrojo
ugdymo mokyklomis, siekiant didesnio stojanciyjy skaiciaus.

* Pedagogu kompetenciju gilinimas darbui su jvairiy poreikiy mokiniais. Svarbu
nuosekliai plétoti tikslinga kvalifikacijos tobulinima, skatinti dalijimasi gergja patirtimi ir stiprinti
pedagogy pasirengimg darbui su specialiyjy ugdymosi poreikiy bei socialing atskirtj patirianciais
mokiniais.




IT SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uzduotys o
. S e . . vadovaujantis
(toliau — Siektini rezultatai . c L. s o
uzduotys) vertinama, ar Pasiekti rezultatai ir ju rodikliai
y nustatytos uZduotys
ivykdytos)

1.1. Siekti 2021- | Dalyvaujama Sitlomuose Pagal SVIS duomenis moduliuose
2030 m. Plétros ,,Galimybiy mokytis moduliuose mokosi | mokeési 105 mokiniai, i$ jy: 76

programos
valdytojos
Lietuvos
Respublikos
$vietimo, mokslo
ir sporto
ministerijos
$vietimo plétros
programos
pazangos
priemongs

Nr. 12-003-03-04-
03 ,,Sukurti rinkos
poreikius
atliepiancia
profesinio
ugdymo sistema*
apraso “3.
Priemoniy
bendrajam
ugdymui ir
profesiniam
mokymui suartinti
parengimas®
veiklos rodikliy

profesinio mokymo
programy modulius
sudarymas* veiklose.

bent 21 mokiniai (ir
nurodyti, kuo
remiantis, teikiama Si
informacija).

Kaune, 29 Alytuje.

1.2. Siekti 2021—
2030 mety
Nacionalinio
pazangos plano
3.4 uzdavinio —
Gerinti atitiktj tarp
$vietimo sistemoje
jgyjamy ir darbo
rinkoje bei
prisitaikyti
kintancioje
aplinkoje
reikalingy
kompetencijy,
rodiklio

Dalyvaujama jungtinio
projekto ,,Pameistrysté
— nauja galimybé
man!” profesinio
mokymo pameistrystés
forma jgyvendinimas
smulkaus ir vidutinio
verslo jmonése* arba
jungtinio projekto
,Pameistrysté — nauja
galimyb¢ man!”
profesinio mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas

Igyvendinama bent
18 pameistrysciy (ir
nurodyti, kuo
remiantis, teikiama Si
informacija

Informacija teikiama pagal
projekto ,,Pameistrysté — nauja
galimybé man! profesinio
mokymo pameistrystés forma
igyvendinimas smulkaus ir
vidutinio verslo jmonése* (10-
010-J-0001-J05-00001) mokéjimo
prasyma — 3 mokiniai.




34.1
Pameistrystés
btdu
besimokiusiy
profesiniy
mokykly mokiniy
dalis nuo
atitinkamais
metais
kvalifikacija
igijusiy mokiniy

skaiciaus (2019 m.

— 3 proc., 2025 m.
— 8 proc.; 2030 m.
— 15 proc.).

didelése jmonése*
veiklose.

1.3. Siekti 2021-
2030 m. Plétros
programos
valdytojos
Lietuvos
Respublikos
$vietimo, mokslo
ir sporto
ministerijos
Svietimo plétros
programos
pazangos
priemoneés

Nr. 12-003-03-04-
03 ,,Sukurti rinkos
poreikius
atliepiancia
profesinio
ugdymo sistemg*
apraso rodiklio —
Moksleiviai,
dalyvave
nacionalingje
mobilumo
programoje ir
gave pazymeéjima,
patvirtinantj, kad
jie pagerino
praktinius ir
skaitmeninius
jgudzius
sektoriniuose
praktinio mokymo
centruose
(skaitmeninius
jgiidzius pagerins

Dalyvaujama
»Jveiklinti sektoriniy
praktinio mokymo
centry sistema
jgyvendinant
nacionalinio mobilumo
programg‘ veiklose

Nacionaliniam

mobilumui priimama

bent 67 mokiniai (ir
nurodyti, kuo

remiantis, teikiama $i

informacija).

2025 metais sektoriniuose
praktinio mokymo  centruose
mokeési 94 mokiniai.
(skaitmeninius jgtidzius pagerino
74 proc. dalyviy 70/94)

2025-02-17 Nr. M1-78
(tobulinti skaitmeniniai jgtidziai)

Vilniaus paslaugy verslo
profesinio mokymo  centras,
Vizualinés reklamos gamintojo
moduliné profesinio mokymo
programa, vasario mén., 10
mokiniy;

2025-02-24 Nr. M1-87
(tobulinti skaitmeniniai jgudziai)

Vilniaus paslaugy verslo
profesinio  mokymo  centras,
Fotografo moduliné profesinio

mokymo programa, vasario mén.,
20 mokiniy;

2025-03-28 Nr. M1-123

Kauno technologijy mokymo
centras, Interjero apipavidalintojo
moduliné profesinio mokymo
programa, kovo-balandzio mén.,

10 mokiniy;

2025-03-31 Nr. M1-124
(tobulinti skaitmeniniai jgtdziai)
Vilniaus paslaugy
mokymo

verslo

profesinio centras,




ne maziau kaip 40
proc. dalyviy).

Fotografo moduliné¢ profesinio
mokymo programa,
balandzio mén., 10 mokiniy;

kovo-

2025-04-04 Nr. M1-132

(tobulinti skaitmeniniai jgtdziai)
Vilniaus paslaugy verslo
profesinio mokymo centras,
Keramiko moduliné profesinio
mokymo programa, balandzio
mén., 10 mokiniy;

2025-04-11 Nr. M1-139
(tobulinti skaitmeniniai jgiidziai)

Vilniaus paslaugy verslo
profesinio mokymo  centras,
Juvelyro moduliné profesinio
mokymo programa, balandzio

mén., 10 mokiniy;

2025-06-03 Nr. V3-110 (tobulinti
skaitmeniniai jgtidZiai)

Klaipédos technologijy mokymo
centras, Dirbiniy (tekstilés, odos)
gamintojo moduliné profesinio
mokymo programa, geguzés mén.,
10 mokiniy;

2025-11-18 Nr. M1-409

Kauno technologijy mokymo
centras, Interjero apipavidalintojo
moduliné profesinio mokymo
programa, lapkri¢io mén., 14
mokiniy.

1.4. Plésti
jtraukiojo ugdymo
ir profesinio
mokymo
prieinamuma
(Pagal jstaigos
strateginio plano
tikslg 1.4. Pletoti
pagalbos mokiniui
priemones bei
didinti paslaugy
prieinamumg besi
mokantiesiems.).

Igyvendinti
memoranduma
(pasiraSytas 2020-01-
28 “Dé¢l svietimo ir
sveikatos prieziliros

jstaigy prieinamumo*).

Istaigos mokymo/si
aplinkos papildytos
aklyjy/silpnaregiy ir
kurciyjy/neprigirdinc
iyjy poreikius
atitinkanciais
informaciniais
zenklais

Istaigos mokymo/si aplinka 2025
m. papildyta aklyjy/silpnaregiy

bei kur¢iyjy/neprigirdinciyjy
poreikius atitinkan¢iomis
priemonémis:

AKlyjuy ir silpnaregiy poreikiai:
Praktinio  mokymo  korpuse
sumontuotos neregiy  isp€jimo
plytelés, padedancios Zmonéms su
regéjimo negalia savarankiSkai
orientuotis ir saugiai jveikti kelyje
esancias klittis.

Sukurta nuosekli ir aiski
Zenklinimo sistema mokyklos




erdvése  (vieninga, nuosekli
zenklinimo sistema koridoriuose,
padedanti lengvai orientuotis
mokykloje, ant dury jrengti
didelio dydzio, aiskiai matomi,
kontrastingi kabinety numeriai,
skirtinguose aukstuose kabinety
numeriai i$skirti  skirtingomis,
gerai matomomis spalvomis, kad
bty lengviau orientuotis)

Kurdiyjy ir neprigirdin¢iyju
poreikiai: sumontuoti SvieCiantys
informaciniai  i$¢jimo  Zenklai;
rengta prieSgaisriné signalizacija
su blykste, uZztikrinanti auksta
vaizdinés indikacijos lygi.

Informaciniai stendai su
vizualia informacija

Prie jéjimo jrengti informaciniai
ekranai, kuriuose svarbi
informacija pateikiama garsu,
uzraSu ir vizualiai, o praneSimai
nuolat atnaujinami pagal poreikj.

Atnaujinta mokyklos svetainé:
Mokyklos svetainé atnaujinta
pagal jtraukiojo ugdymo ir
prieinamumo principus:

— parinktos kontrastingos, regos
sutrikimy turintiems asmenims
tinkamos spalvos;

— pagrindiné informacija pateikta
lengvai suprantama kalba;

— esmin¢ informacija pateikta
gesty kalba.

1.5. Stiprinti
skaitmenines ir
technologines
pedagogy
kompetencijas
(Pagal jstaigos
strateginio plano
tikslus 1.1.
Igyvendinti
profesinio
mokymo
programas
atsizvelgiant |
darbo rinkos
poreikius; 3.3.

Idiegti naujus
skaitmeninius
mokymo metodus ir
priemones, kad
mokytojai ir mokiniai
aktyviai naudoty
inovatyvius jrankius

Mokytojams ir
mokiniams
organizuoti 3
specializuoti
mokymai; mokymo
procese jdiegtos
naujos technologijos
(virtuali realybe,
dirbtinis intelektas,
3D modeliavimas );
matuojamas
naudojimosi jomis
daznumas.

2025 m. mokytojams ir mokiniams
organizuoti 6 specializuoti
mokymai:

- 3D projektavimo ir reljefiniy bei
aziiriniy ploksciy spausdinimas —
dalyviai  keramiko  profesijos
mokiniai ir mokytojai (40 val.).
3D  keramikos  spausdinimo
mokymai — dalyviai keramiko
profesijos mokiniai ir mokytojai (4
val.).

-3D prototipy spausdinimas ir
liejimo formos — dalyviai juvelyro
profesijos mokiniai ir mokytojai
(40 val.).




Skatinti
pedagoginio
personalo
kompetencijy
augima ir didinti
ju

veiklos veiksmin

gumg.)

-Mikroskopijos ir skaitmeninio

tyrimo mokymai — dalyviai
juvelyro profesijos mokiniai ir
mokytojai (4 val.).

-Dirbtinio intelekto (Dataorium-
Al, Alfa klas¢) mokymai -
dalyviai BU mokytojai (4 val.).
‘DI akademija mokytojams —
dalyviai visi mokytojai (40 val.).
Idiegtos naujos technologijos
mokymo procese:

-3D modeliavimas ir spausdinimas
— taikomas keramiko, juvelyro,
vizualinés reklamos gamintojo ir
interjero apipavidalintojo
moduliuose; mokiniai projektuoja
ir gamina dirbinius, naudojant 3D
spausdintuvus.

-Dirbtinis intelektas — naudojamas
juvelyro, vizualinés reklamos
gamintojo, fotografo ir interjero

apipavidalinimo profesijy
mokytojy medziagai kurti,
generuojant papildoma

informacija,  individualizuojant
griztamajj rysj; mokiniai kuria DI
eskizus ir  juos  realizuoja
praktikoje.

- Dirbtinis intelektas (Alfa klasé,
Dataorium-Al) — naudojamas BU
pamokose mokomajai medziagai
kurti, papildomos informacijos
generavimui, ugdymo  temy
akcentavimui ir griztamojo rysio
individualizavimui, mokiniy
mokymuisi.

Naudojimosi naujomis
technologijomis daZnumo
matavimas: vykdytos 2 mokytojy
ir mokiniy apklausos (sausio-
vasario ir birZelio mén.).
Rezultatai aptarti mokytojy
metodiniy grupiy posédziuose
(2025 vasario mén. ir rugséjo
meén.).

N

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

| Uzduotys / veiklos

| Poveikis §vietimo jstaigos veiklai




[3.1.- |

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.-

. II SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai,
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas 1o 2o 30 40
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 2o 30 40

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 40
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o 2o 30 40

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PR « Pazymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
. . C .. s Virsijantis
6.1.V zduot kd $ijo bent rt dikl .
isos uzduotys jvykdytos ir virSijo bent puse vertinimo rodikliy likesdius O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius x
IS dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [
. . . .. o Neatitinkanti
6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius leﬁei(lesl?iqatll:lls
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Lyderystés ugdymui, vadovavimo, konstruktyvaus bendravimo ir bendradarbiavimo
kompetencijy tobulinimas
7.2. Darbo teisés kompetencijos




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

2026 m. uZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Siekti 2021-2030 m.
plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos
Svietimo plétros programos
pazangos priemonés Nr.

NR. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo sistema‘
veiklos rodikliy.

8.1. Uztikrinta didesné atitiktis
tarp profesinio mokymo
sistemoje ugdomy
kompetencijy ir darbo rinkos
poreikiy.

8.1.1. Istaigos tinklaveiklos su
darbdaviais rodiklio did¢jimas ne
maziau kaip 3 veiklomis.

Pastaba. Vertinami [staigos metinés
veiklos ataskaitos duomenys. 2025 m.
rodiklis — 8 registruotos veiklos.
8.1.2. Praktinio mokymo pamoky,
vedamy profesijos mokytojo kartu su
darbdaviy atstovais-praktikais,
did¢jimas ne maziau kaip 5
pamokomis.

Pastaba. Vertinami Jstaigos metinés
veiklos ataskaitos duomenys. 2025 m.
rodiklis — 16 pamoky.

8.2. Siekti DvideSimtosios
Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programoje
numatyty veiklos prioritety -
profesinio mokymo ir bendrojo
ugdymo suartéjimo, ugdymosi
rezultaty gerinimo

8.2. Pagerinta profesinio
mokymo ugdymo kokybée,
sumazinant mokiniy,
nebaigusiy pirminio profesinio
mokymo programy.

8.2.1. 2026 m. mokiniy, nebaigusiy
pirminio profesinio mokymo
programos, dalies maz¢jimas ne
maziau nei 5 proc. palyginti su 2025
m.

Pastaba. Vertinami SVIS duomeny bazés

teikiami duomenys. 2025 m. rodiklis —
32,80 proc.

8.3. Stiprinti profesinio
mokymo jstaigos
bendruomenés emocinj

8.3. Ivertinta emociné aplinka
ir sukurta ar atnaujinta
tarpusavyje suderinta vidaus

8.3.1. Parengti ir (ar) atnaujinti bei
tarpusavyje suderinti jstaigos
dokumentai, reglamentuojantys kriziy

sauguma. dokumenty sistema, valdyma, patyc¢iy, mobingo,
reglamentuojanti kriziy smurto prevencija, ekstremaliy
valdyma, paty¢iy, mobingo, situacijy valdyma, bendruomenés
smurto prevencija, ekstremaliy | etikos principus.
situacijy 8.3.2. Atliktas jstaigos darbuotojy ir
valdyma, bendruomenés etikos | mokiniy mikroklimato tyrimas,
principus. identifikuotos problemos.
8.3.3. Parengtas ir pradétas
igyvendinti veiksmy planas ir
priemonés bendruomenés emociniam
saugumui ir mikroklimatui gerinti.
8.4.  Uztikrinti  jtraukiojo | 8.4.Sustiprinta jtraukiojo 8.4.1. 100 proc. mokiniy, dél kuriy
ugdymo kultiros stiprinimg | ugdymo kultiira jstaigoje, ugdymosi poreikiy kreipési tévai

profesinio mokymo jstaigoje,
sudarant sglygas kiekvieno
mokinio, jskaitant specialiyjy
ugdymosi poreikiy ir gabius
mokinius, sékmingam ugdymui
ir visapusiSkam dalyvavimui
ugdymo procese.

uztikrinant visapusiska ir
savalaike pagalba mokiniams,
kompetentingg bendruomenés
jsitraukimg ir ugdymo aplinky
pritaikyma jvairiy poreikiy
mokiniams.

(globgjai, riipintojai) arba jstaigos
pedagogai, atliktas pirminis
specialiyjy ugdymosi poreikiy
vertinimas.

8.4.2. Suorganizuotas mokyklos
bendruomenés (mokytojy, pagalbos
specialisty, tévy) Svietimas specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniy ugdymo




klausimais (mokymai, paskaitos,
konsultacijos).
8.4.3. Suorganizuoti mokymai

Jju atpazinimo ir ugdymo
individualizavimo klausimais.

mokytojams gabiy mokiniy ugdymo,

8.5. Taikyti pazangius | 8.5. Stiprinti dirbtinio intelekto | 8.5.1. Parengtos ir patvirtintos DI

mokyklos veiklos | (toliau — DI) priemoniy naudojimo jstaigoje taisykleés.

organizavimo modelius naudojima siekiant mokiniy 8.5.2. Suorganizuoti mokymai
skaitmeniniy jgudziy darbuotojams apie DI priemoniy
tobulinimo, mazinant naudojimo galimybes
administracing nastg ir administraciniame darbe.
uztikrinant aukstesne 8.5.3. Parengtas ir pradétas
profesinio mokymo jstaigos igyvendinti veiksmy planas dél DI
veiklos kokybe. priemoniy jsigijimo, tinkamo

naudojimo ir rezultaty analizés,

siekiant mazinti administracine nasta.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Liga ilgiau nei 2 mén.

9.2.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Jstaigos direktorés Dainos RoZnienés
2025 m. veikla vertinama kaip atitinkanti lukesCius, kadangi bendruomenés nusimatyti
strateginiai uzdaviniai jgyvendinami, o siektini rezultatai didZigja dalimi virSijami, keturiy
paskirty metiniy uzduociy rezultaty rodikliai pasiekti ir virSyti.

VA
Istaigos tarybos pirmininkas e s Kristina Stankuviené 2026-01-20
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos istaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)



