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KAUNO TAIKOMOSIOS DAILES MOKYKLOS
ALYTAUS FILIALO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno taikomosios dailés mokyklos Alytaus filialas (toliau - Filialas), yra Kauno
taikomosios dailés mokyklos (toliau - Steigéjas) struktarinis padalinys. Filialo buveinés adresas —
S.Dariaus ir S.Giréno g. 27, Alytus, LT62137.

2. Filialas néra juridinis asmuo ir veikia Steigéjo, kaip juridinio asmens vardu, pagal
suteiktus jgaliojimus, kurie yra nurodomi Siuose nuostatuose. Steigéjas atsako uz Filialo prievoles ir
Filialas atsako pagal Steigéjo prievoles.

3.  Mokymas vykdomas pagal pirminio ir tgstinio profesinio mokymo programas.

4. Mokymo kalba — lietuviy.

5. Mokymosi formos ir mokymo proceso organizavimo budai:

5.1. grupinio mokymosi forma, kasdienis mokymo proceso organizavimo biidas;

5.2. pavienio mokymosi forma, savarankiskas mokymo proceso organizavimo biidas.

6. Filialas turi antspaudg su savo pavadinimu, organizacinj blankg ir atsiskaitomaja saskaita,
internetinj puslapj (domena) www.amatai.lt, elektroninio pasto adresa amatai@amatai.lt. Filialo
veiklos laikotarpis neribotas, Filialo finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Filialas yra
paramos gavéjas.

7. Filialas gali uzsiimti komercine — {ikine veikla, sudaryti sandorius bei prisiimti
jsipareigojimus tik pagal steigéjo jam suteiktus jgaliojimus. Steigéjo valdymo organy Filialo
direktoriui suteikti jgaliojimai negali prieStarauti Lietuvos Respublikos jstatymams.

8. Filialas savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos
jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo jstatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, kitais teisés aktais,
Steigéjo jstatais, Siais nuostatais.

Il SKYRIUS
FILIALO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS

9. Filialas turi pagrinding ir nepagrinding veiklos sritis.

10. Filialo pagrindiné veiklos sritis — $vietimas.

11. Filialo pagrindiné Svietimo veikla — profesinis mokymas.

12. Filialo kitos Svietimo veiklos rusys pagal Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy
(EVRK 2 red.):

12.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas (85.51);

12.2. Kultiirinis Svietimas (85.52);

12.3. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas (85.59);

12.4. Svietimui biidingy paslaugy veikla (85.60).

13. Filialo nepagrindiné veiklos sritis — kita, ne $vietimo veikla. [staigos kitos, ne §vietimo
veiklos rusys pagal Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy (EVRK 2 red.):

13.1. kity, niekur nepriskirty tekstilés gaminiy ir dirbiniy gamyba (13.99);
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13.2. kity medienos gaminiy gamyba, dirbiniy i§ kamstienos, Siaudy ir pynimo medziagy
gamyba (16.29);

13.3. kitas spausdinimas (18.12);

13.4. kity keraminiy gaminiy ir dirbiniy gamyba (23.49);

13.5. kity baldy gamyba (31.09);

13.6. papuosaly, juvelyriniy ir panasiy dirbiniy gamyba (32.12);

13.7. zaidimy ir Zaisly gamyba (32.40);

13.8. kita naujy prekiy mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvése (47.78)

13.9. mazmenin¢ prekyba per keliaujancius firmos atstovus (47.99.10)

13.10. vaiky poilsio stovykly veikla (55.20.20)

13.11. kita apgyvendinimo veikla (55.90);

13.12. menin¢ karyba (90.03);

13.13. kurybiné, mening¢ ir pramogy organizavimo veikla (90.0)

14. Filialo veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius interesus vykdant Svietimo veiklg, padéti
asmeniui jgyti kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj mokslo, technologijos,
ekonomikos ir kulttros lygi, padedancias jam jsitvirtinti ir konkuruoti kintan¢ioje darbo rinkoje.

15. Filialo uzdaviniai:

15.1. teikti pirminio ir tgstinio profesinio mokyma;

15.2. tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiskos poreikius;

15.3. sudaryti sglygas iSsiugdyti bendrasias ir kvalifikacijy kompetencijas;

16. Filialo funkcijos:

16.1. jgyvendinti profesinio mokymo turinj;

16.2. profesinj mokyma organizuoti ir profesinio mokymo programas rengti pagal Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytus reikalavimus;

16.3. organizuoti mokymo procesa;

16.4. sudaryti salygas veikti mokiniy organizacijoms, padedan¢ioms tenkinti saviugdos ir
saviraiskos poreikius;

16.5. teikti informacing pagalba, uztikrinti profesinio orientavimo paslaugy teikima;

16.6. jvertinti mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, skirti specialyji ugdyma teisés
akty nustatyta tvarka;

16.7. inicijuoti socialing paramg socialiai remtiniems mokiniams;

16.8. sudaryti salygas Filialo darbuotojams tobulinti kvalifikacija;

16.9. atlikti Filialo vidaus jsivertinima;

16.10. uztikrinti teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia mokymosi ir darbo
aplinka;

16.11. uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe;

16.12. atlikti kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas, steigéjo priskirtas funkcijas.

111 SKYRIUS
FILIALO TEISES IR PAREIGOS

17. Filialas, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir uzdavinius, turi teisg:

17.1. vykdyti profesinj mokyma ir teisés akty nustatyta tvarka rengti naujas profesinio
mokymo programas;

17.2. parinkti mokymo formas, metodus ir mokymosi veiklos biidus;

17.3. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiska paslaugy
teikima;

17.4. Valstybés biudzeto léSomis pirkti ar kitaip jsigyti turta, ji valdyti, naudotis ir
disponuoti juo teisés akty nustatyta tvarka,

17.5. Alytaus miesto savivaldybés biudzeto 1éSomis, turint steigéjo sutikima, pirkti turta, ji
valdyti, naudotis ir disponuoti juo teisé€s akty nustatyta tvarka, Siems tikslams:

17.5.1. ugdymo aplinkos kiirimui, t.y. pastaty eksploatacijai, smulkiam remontui, mokyklos

teritorijos ir turto apsaugai uztikrinti, komunalinéms paslaugoms;

17.5.2. komandiruotéms ir transporto iSlaidoms apmoketi;
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17.5.3.mokymo priemonéms, medziagoms ir metodinei literatiirai jsigyti;

17.5.4. ilgalaikiam materialiajam turtui jsigyti;

17.5.5. Svietimo pagalbai finansuoti;

17.5.6. darbuotojy kvalifikacijai tobulinti;

17.5.7. projektinei veiklai jgyvendinti,

17.6. sudaryti sutartis bei prisiimti jsipareigojimus teisés akty nustatyta tvarka;

17.7. teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus;

17.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

17.9. wverstis jstatymy nedraudziama tkine - komercine veikla, kuri yra neatsiejamai
susijusi su Filialo veiklos tikslais;

17.10. steigéjo sutikimu uzmegzti Salies bei tarptautinius rySius su profesinio mokymo ir
kitomis Svietimo jstaigomis, vykdyti salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

17.11. inicijuoti Filialo savivaldos institucijy sudaryma ir skatinti jy veikla;

17.12. turéti kitas teises, numatytas jstatymuose ir kituose teisés aktuose.

18. Filialo pareigos:

18.1. turéti vykdomoms profesinio mokymo programoms reikiamg materialing bazg,
atitinkancig teisé€s akty nustatytus reikalavimus;

18.2. sudaryti mokiniams ir darbuotojams saugaus darbo, prieSgaisriniams ir visuomenés
sveikatos saugos reikalavimams atitinkancias salygas;

18.3. vykdyti buhaltering Alytaus miesto biudzeto 1éSy apskaita, teikti finansing —
buhaltering ir statisting informacija steigéjui, valstybés institucijoms, mokéti mokescius $iy
Nuostaty bei teisés akty nustatyta tvarka;

18.4. wvykdyti kitas pareigas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

IV SKYRIUS
FILIALO STEIGEJAS

19. Filialo steigéjas yra Kauno taikomosios dailés mokykla:

19.1. buveinés adresas: V. Krévés pr. 112, 50378 Kaunas

19.2. jstaigos kodas: 190973322

19.3. teisiné forma: biudZetiné jstaiga, priklausomybé — valstybiné, grupé — profesinio
mokymo jstaiga,

19.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie steigéja: VI Registry centro
Kauno filialo juridiniy asmeny registravimo skyrius.

20. Steigéjo direktorius tvirtina ir kei¢ia Filialo nuostatus, skiria ir atSaukia Filialo direktoriy
bei priima sprendimus dél Filialo teisinio statuso.

V SKYRIUS
FILIALO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR JO KOMPETENCIJA

21. Filialui vadovauja Filialo direktorius. Filialo direktoriy skiria, atleidzia ir jo atlyginima
nustato Steigéjas. Darbo sutartj su Filialo direktoriumi sudaro Steigéjas, kartu yra nustatomas ir jo
atlyginimas.

22. Filialo direktorius organizuoja ir vykdo Filialo veikla, vadovaudamasis Siais Filialo
nuostatais, patvirtintu metiniu Filialo planu bei Steigéjo jsakymais:

22.1. vadovauja pagrindinei Filialo veiklai — mokymui;

22.2. vadovauja Filialo komercinei — tkinei veiklai,

22.3. organizuoja ir koordinuoja Filialo veikla;

22.4. derina su Steigéju Filialo strukttirg, pareigybiy sarasa, naujy pareigybiy jvedima;

22.5. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kituose teisés aktuose nustatyta tvarka teikia
rekomendacijas Steigéjo direktoriui dél prilmamy j darba ir atleidziamy i§ jo Filialo darbuotojy,
teikia rekomendacijas dél skatinimo priemoniy, konstatuoja darbo pareigy pazeidimus;

22.6. teikia jsakymy, reguliuojanéiy Filialo ir jo darbuotojy veikla, projektus, kontroliuoja
1sakymy vykdyma;
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22.7. atstovauja Filialui santykiuose su steigéju ir kitose institucijose, sudaro Filialo vardu
sutartis;

22.8. sudaro ir uztikrina mokiniams, darbuotojams saugias, sveikatai nekenksmingas darbo
salygas;

22.9. sudaro teisés aktuose nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes;

22.10. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobulé¢jimu, sudaro
salygas tobulinti kvalifikacijg; mokytojams, specialistams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams,
sudaro galimybg atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka;

22.11. organizuoja Filialo dokumenty saugojimg ir valdyma teisés aktuose nustatyta tvarka;

22.12. suderinus su Steigéju, nustato produkcijos, teikiamy paslaugy ir kity iStekliy kainas,
ikainius ir tarifus, i1§skyrus Lietuvos Respublikos jstatymy numatytus atvejus;

22.13. i8duoda jgaliojimus vykdyti toms funkcijoms, kurios yra jo kompetencijoje;

22.14. teikia pasitlymus steigéjui tais Filialo veiklos klausimais, kuriy sprendimas yra
steigéjo kompetencijoje;

22.15. Siuose nuostatuose ir Steigéjo jsakymuose nustatyta apimtimi ir tvarka valdo,
naudoja, disponuoja Filialo turtu ir 1éSomis;

22.16. uztikrina Filialo turto apsauga bei gausinima, normaliy darbo salygy, atitinkanciy
Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus, sukiirima, komerciniy paslapciy apsauga;

22.17. teisés aktuose nustatyta tvarka teikia Steigéjui ar Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijai, jiems paprasius, dokumentus ir kitg informacijg apie jstaigos veikla;

22.18. vykdo kitas teisés aktuose ir direktoriaus pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

23. Filialo direktorius, Steigéjo valdymo ir/ar kontrolés organy prasomas, privalo pateikti
dokumentus, susijusius su Filialo veikla, taip pat sudaryti sglygas patikrinti filiale turimg ilgalaikj
turtg, prekes, materialinius iSteklius, pinigines 1ésas ir kitas vertybes.

24. Filialo direktorius ne re¢iau kaip kartg per pusmet] atsiskaito steigéjo vadovybei uz
Filialo veikla.

25. Direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi
jstaigoje, uz jstaigos valdyma, bendruomenés nariy informavima, funkcijy atlikima, nustatyty tiksly
ir uzdaviniy jgyvendinima, jstaigos veiklos kokybe.

26. Nesant direktoriaus, Filialui vadovauja Steigéjo kitas paskirtas asmuo.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

27. Mokytojai | darbg priimami ir atleidziami i§ jo Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Kiti darbuotojai i darba priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka. Konkursiniy pareigy sarasg ir konkursy tvarka nustato Vyriausybe.

28. Su Filialo darbuotojais yra sudaromos darbo sutartys ir jiems garantuojamos teisés
aktuose numatytos darbo salygos ir socialinés garantijos.

29. Filialo vadovo darbo apmokéjimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivbaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo jstatymas.

30. Filialo direktorius, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai tobulina kvalifikacijg ir
atestuojami Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
FILIALO TURTAS

31. Filialas naudoja, valdo, disponuoja jam patikéta bei kitaip igyta turta pagal Siuos
nuostatus.

VIl SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO TVARKA



32. Visi Filialo dokumentai sudaromi lietuviy kalba.

33. PraneSimai elektroniniu paStu ar telefaksu laikomi teisétomis ir galiojanciomis
raSytinémis informavimo priemonémis. Tokie praneSimai yra galiojantys nuo tos dienos, kada yra
patvirtinamas jy gavimas.

34. Tais atvejais, kai informacija apie Filialg, jo veiklg ir/ar organy sprendimus turi biiti
skelbiama viesai, jie skelbiami Filialo interneto svetaingje ir V] Registry centro elektroniniame
leidinyje — ,,Juridiniy asmeny vie$i praneSimai‘.

35. Kiti Filialo praneSimai siunc¢iami registruotu laiSku arba jteikiami pasiraSytinai ar
elektroniniy rySiy priemonémis. Skubis praneSimai gali biti perduoti elektroniniy rySiy
priemonémis, originalai ta pacig dieng iSsiunciami adresatui registruotu laiSku ar jteikiami
pasirasytinai.

36. Uz praneSimy iSsiuntimg laiku ar jy jteikimg pasiraSytinai atsako jstaigos vadovas.

IX SKYRIUS
APSKAITA IR DOKUMENTU VALDYMAS

37. Filialas apskaita, atskaitomybe, rastvedyba, finansinius bei techninius dokumentus
tvarko lietuviy kalba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir steigéjo nurodymais.

38. Filialas privalo tvarkyti apskaitg bei teikti valstybés institucijoms informacija Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

39. Filialo dokumentuose, kuriuos jis naudoja turédamas santykiy su kitais subjektais, turi
biiti nurodyta:

39.1. Filialo pavadinimas, buveinés adresas ir kodas;

39.2. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie filiala;

39.3. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie steigeja.

40. Siy nuostaty 39 punkte nustatytai informacijai pateikti Filialas gali naudoti organizacinj
blanka.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Sie nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

42. Sie nuostatai gali bati kei¢iami/papildomi tiktai rastisku steigéjo sprendimu.

43. Nuostatai gali biiti kei¢iami Steigéjo, jstaigos tarybos ar Filialo direktoriaus iniciatyva.

44, Kai nuostatai yra kei¢iami Filialo direktoriaus iniciatyva, Filialo direktorius kreipiasi
raStu j Steigéja ir iSdésto nuostaty keitimo esme bei motyvus, bei pateikia derinimui Filialo nuostaty
keitimo projekta.

45. Filialas gali biiti reorganizuojamas, pertvarkomas, likviduojamas, vykdoma struktiiros
pertvarka steigéjo ar kompetentingy valstybiniy institucijy sprendimu Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatytais terminais ir tvarka numatyta Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse,
Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme ir kituose teisés aktuose.

46. Filialg likviduojant, Steigéjas skiria likvidatoriy. Paskyrus likvidatoriy, Filialo
direktorius netenka savo jgaliojimy ir jo funkcijas vykdo likvidatorius. Apie Filialo likvidavima
skelbiama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka ir terminais.

Kauno taikomosios dailés mokyklos direktore A.V.
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2018 m. rugséjo 3 d.



